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Do 91l vieil o

Volleyball & FuBball Wirbelwind Lustige Strolche
& ab 15 Jahre & Kinder, 3-6 Jahre a Kinder, 1.+2. Klasse
& dic EC Grundlagenschulung @ Mittwoch, 17:00 - 1830 Uhr @ Mittwoch, 17:00 - 18:30 Uhr
Q@ Sporthalle Kirchberg Q Gemeindehaus Q Gemeindehaus
[ -1 =
VO CVIM KIRC) EC KIRCHEERG
Rasselbande
JUCENDKREIS ) [ JUNGSCHAR
s Madels, 3+4. Klasse s Madels, E.+6. Klasse alx Madels, 7.+48. Klas=e
8 Dienstag, 17-00 -18:30 Uhr B Dienstag, 18:00 - 1930 Uhr B Dienstag, 18:00 - 1930 Uhr
Q Im Kindergartensaal Pfarrgartenstralie '0 Gemeindehaus 'P CVIM-Heim
[ -1 =
VIO EC KIRCH WON: EC KIRCHBERG WOhE EC KT ERG
Wolfsrudel Power Freaks Schwabenpower

—

on SUCENDRAES

@ Jungs, 3+4. Klasse & Jungs, 5.+6. Klasse a8 Jungs, 7+8. Klasse
B Freitag, 16:30 - 18:00 Uhr B Freitag, 18:15 - 1245 Uhr B Freitag, 18:15 -19:45 Uhr
e Q@ Gemeindehaus Q Gemeindehaus 9 Gemeindehaus
11 Kreise : - -
VO EC KIRCH WO EC KIRC! G WO EC KIR ERG
FreundesKreisMadels Jugendbund FreundesKreisKerle
: o)
3 5 Le I t e r & Madels von 14-17 Jahren & ab 16 Jahren & Jungs von 14-17 Jahren
B Dienstag, 19:30 - 2130 Uhr i Samstag, 19:30 Uhr @ Freitag, 20000 - 22:00 Uhr
@ Gemeindehaus Q Gemeindehaus 9 Gemeindehaus




Whe ellon wirt e wiler Milewoer! vor?

« Das Wichtigste: es geht um die Kinder und ihre Begegnung mit
Gott.

 Andacht:

e gehort immer dazu! Egal welches Programm geplant ist. Linge/ Art/ ... kann

unterschiedlich sein.

e Du darfst dir gerne Hilfe suchen! Andere Mitarbeiter und der Jugendreferent helfen

dir gerne. Es muss nichts perfekt sein. Feedback und Unterstitzung bringen dich

weiter!



Whe ellon wirt e wiler Milewoer! vor?

 eigener Lebensstil:

Gerade angesichts der gesellschaftlichen Veranderung ist es wichtig, das
wir als EC in der Lebensgestaltung klar erkennbare biblische Leitlinien
bieten. Dabei sind wir Mitarbeiter ein entscheidendes Vorbild. Wir
wollen uns als Mitarbeiter gegenseitig zu einem Lebensstil ermutigen, an
dem sich Kinder und Jugendliche orientieren kénnen.

e dazu gehort auch Umgang mit Alkohol

* wir als EC glauben, dass Sexualitat in die Ehe gehdrt und mdchten das
unseren Teilnehmern vorleben und diese Ansicht auch Lehrhaft in
unseren Gruppen Kreisen vertreten.



7. % aleflenr wint e euiflen WM@@W"WW

* Vorbild sein:

 Wie rede ich Uber u. mit Kindern? (Welche Ausdriicke verwende ich, ...)

* Wie geh ich mit ihnen um? grob oder liebevoll? Mache ich einen

Unterschied?

e Bin ich anders als sie es vielleicht von daheim/Schule/... gewohnt sind?
Achtet darauf die Kinder nehmen euch auch aulRerhalb der JS, z.B. in der S-

Bahn/Schule wahr!



Whe 47{%/ lost Wwin e &//%/72/' W/’@éﬁ" ver?

Plnktlich

Raum ordentlich verlassen: Fenster zu, Mull, kehren, Licht

aus. So wie thr thn auch vorfinden wollt.

Spiele gut vorbereiten -> vorher Uberlegen, Internet

durchsuchen (siehe Spiel-adressen auf Extra-Blatt)



7. % aleflenr wint e euiflen WM@@W"WW

* MA sollen sich nicht in ,Cliguen® zusammen tun, sondern mitspielen
und die TN motivieren und begeistern.

« Handy ist tabu/auf das notigste einschranken (z.B.
Stoppuhr/Taschenrechner/Mister X)

« Bei der Andacht ermahnen: pssst > anschauen > Korperkontakt >
dazwischensetzen > umsetzen > vor die Tir

* Wo tanke ich selbst auf? (Teenkreiskreis, JB, Godi)



Whe ellon wirt e wiler Milewoer! vor?

* Deine Arbeit ist wichtig du bist ein Zeuge
« Botschafter der Versb6hnung (2Kor 5,17ff)

« 17Wenn also ein Mensch zu Christus gehort, ist er schon »neue Schopfung«. Was er
friher war, ist vorbei; etwas ganz Neues hat begonnen. 18Das alles aber kommt von
Gott. Obwohl ich sein Feind war, hat er sich durch Christus mit mir ausgesdhnt und mir
den Auftrag gegeben, seine Versdhnungsbotschaft zu verbreiten. 19S50 lautet diese
Botschaft: In Christus hat Gott selbst gehandelt und hat die Menschen mit sich verséhnt.
Er hat ihnen ihre Verfehlungen vergeben und rechnet sie nicht an. Diese
Versohnungsbotschaft lasst er unter uns verktnden.



- Wae &ollonr wirt wte wifler Mileroei vor?

* [angerfristig und zuverlassig planen (z.B.:

Sommerferien > Weihnachten > Ostern > Sommer)

 Mitarbeiter: zusammenhalten, ehrlich sein, Feedback

geben, unterstitzen

* miteinander beten + flr die Jungscharler daheim beten



1. Wae dollost wirt wre witler MiTarbeil vor?

* Datenbanken fur Spiele - Sontige Hilfreiche Internetseiten
e WWW.praxis-jugendarbeit.de

* www.spieledatenbank.de
 www.felsenkirche-oberstein.de/spielekartei

* https://www.derkindergottesdienst.de/n
euestestament.htm

. www.fundus-jugendarbeit.de » https://bibleproject.visiomedia.org/

www.tipps4you.net

« www.spielekiste.de

« www.spielboerse.ch

o www.veitc.de/links.htm

 Wwww.qgruppenspiele-hits.de

» www.spiele.j-crew.de

» Wwww.spielereader.orq

 www.spielewiki.org

* Www.jungschar.at

 www.jugendarbeit.net



http://www.spieledatenbank.de/
http://www.fundus-jugendarbeit.de/
http://www.tipps4you.net/
http://www.spielekiste.de/
http://www.spielboerse.ch/
http://www.veitc.de/links.htm
http://www.gruppenspiele-hits.de/
http://www.spiele.j-crew.de/
http://www.spielereader.org/
http://www.spielewiki.org/
http://www.jungschar.at/
http://www.jugendarbeit.net/
https://www.derkindergottesdienst.de/neuestestament.htm
https://bibleproject.visiomedia.org/
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Antrag fur Knotenpunktschulungen

Name:

IBAN: |DE

Ich habe an dem Wochenende vom: «iicken sie hier, um ein Datum einzugeben. bis

Klicken Sie hier, um ein Datum einzugeben.

Die Knotenpunktschulung:

besucht.

Klicken Sie hier, um ein Datum einzugeben.
Datum/Unterschrift des Schulungsteilnehmers

Ablauf:

lhr besucht die Knotenpunktschulung

Fullt das Formular aus

Bringt das ausgefillte Formular zu (Marco Dachtler, Lessingstr.4)
Marco Dachtler unterschreibt das Formular und gibt es dem Kassier
Geld wird auf das Konto liberwiesen

LA S L

[ecliuleniy

* Der Zuschuss betragt 50€ pro
Kalenderjahr



2. Fulnrenigezenouie

e nach 5 Jahren neues
FUhrungszeugnis

« alle Neueinsteiger

* Formular gibt's bel Marco
Dachtler

Ablauf
1. eFZ wird von Marco fur euch
beantragt
2. Ihr kommt mit dem eFZ zu
Marco oder Pfarrer und
Unterschreibt




[+

4. Fute(zon

Antrag fiir den Jungscharzuschuss e KaSSIerer AlbrECht \]aCkIe

Fiir das Schuljahr 2017/2018

i i  Pro TN pro Jahr

Leiters: Gruppe:

IBAN: | DE TOV T * Buben 5€ - Madchen 5€ -
= 0 Y % FK 10€

5 : - Formular ausdrucken und

‘; : ausfullen

z 55 - Teilnehmerliste an Marco

: : Dachtler mit Kontodaten von
EZ 33 dir

z 2 .+ Bei Mehrausgaben an

: E Marco wenden




« Am Anfang der Jungschar ein
Elternbrief

o Adresse

 Telefonnummer der Eltern fur
Notfalle




6. U%%%//W%ﬁ 72//1/%{5’

Erste Hilfe leisten

Beim Vorstand melden oder direkt mit der
alles, kontakt aufnehmen info@swdec.de

lhr seid sobald ihr mit/flir die Jugendarbeit
unterwegs seid versichert

Bei einem Unfall tritt eure KFZ-
Versicherung als erstes in Kraft und alles,
was euren Selbstbehalt Uberschreitet,
tUbernimmt die EC-Versicherung


mailto:info@swdec.de

 Einverstandnise
rklarung der
Eltern

* Infos an Eltern
weitergeben:

e Art der
Veranstaltung

* Kosten
* Ende und Anfang

* Einfach die
wichtigsten Infos

Einverstandniserklarung: 1

Hiermit- gestatte- ich- meinem- Sohn “(Vor--und- Zuname)- am-
16.11.2018 -die-Teilnahme-an-der-nachstehenden-Veranstaltung: -

Schwimmbesuch-im Backnanger-Hallenbad-Wonnemar

Wir-werden-an-diesem -Freitag -etwas-Spiter-wieder-zuhause -sein-ca. - 20 45Uhr -wir-werden-thr-Kind-
direkt-nach-Hause heimfahren

Mitbringen:f
=+ Schwimmsachen

=+ 3-Euro-Badeeintrittf
=+ Unterschriebene Einverstandniserklarungy

I]

Ich-habe von-allen-direkt-zur-Veranstaltung gehsrenden Programmpunkten Kenntnis erhalten -und-bin-
mit-thnen-einverstanden |

(Mein- Kind- 1st- Schwimmer- /- Nichtschwimmer.- Es- ist- im- Besitz- des- nachstehenden-
Schwimmabzeichens:- el

i,'[-liem:.it-bcstéitige-ich,-dass -mein-Kind-bei-allen-Aktivititen, -die-zu-der-o.-g.-Veranstaltung-gehéren. -
ber-mir/uns kranken-, -unfall--und-haftpflichtversichert-1st. Y

- 1

(Ort, Datum)—~+ — -+ -+ —+  (Unterschrift Erziechungsberechtigter)-Y



§. Hoeprge

* https://ec-
Kirchberqg.de/mitarbeiterbereich

* Hier kannst du alle wichtigen
Material Downloads —ormulare downloaden

L v— @ Antrag auf Jungscharzuschuss
@ Antrag auf Schulungszuschuss
{7 Praxis-Jugendarbeit.de
@ Einverstandniserklarungen

(V) Etternbrief

@ Schadenanzeige



https://ec-kirchberg.de/mitarbeiterbereich

9. Tugenotongeil ONINE

 Einfach Anmelden unter:

https://www.jugendarbeit.online
/

Die Anmeldedaten findet ihr in der
Whatsapp-Gruppe

* |hr kdonnt so viel Downloaden
wie Ihr braucht

. d b . * |hr konnt im Filter eure
ugenadr elt.o Punkte auswahlen



https://www.jugendarbeit.online/

1. Kirtotor- cotef Q}@WMQ %/1/772

 Kinder- und Jugendschutz geht jeden an. Uns besonders. Wir als
christlicher Jugendverband mochten Kinder und Jugendliche stark
machen. Wir mochten sie positiv pragen und ihnen ein Zuhause
geben. Kinder und Jugendliche haben bel unseren Angeboten,
Veranstaltungen, Gruppenstunden und Freizeiten das Recht auf
Sicherheit, Privatsphare und einen achtungsvollen Umgang. Deshalb
sind die Mitarbeitenden in den verschiedenen Arbeitsbereichen
herausgefordert, Kindern mit der nétigen Liebe aber auch dem
notigen Respekt und einer Achtung ihrer Privatsphare zu begegnen
und thnen zu helfen, falls sie in Gefahr stehen, Schaden zu nehmen.

lJeder Mitarbeiter ist verpflichtet ein erweitertes Flhrungszeugnis auf
dem Rathaus zu beantragen



1. Kivtotor- ol Tugenaeclpilz

DEFINITION UND ABGRENZUNG

Sexuelle S
Grenzverletzung |

- aus Unachtsamkeit - geplant
- fehlendes - nicht zufallig
Problembewusstsein - auch als Grenzverletzung getarnt
wiederholt
- Ansprechen - Tatigkeitsverbot
- Sensibilisieren - strafrechtliche Konsequenzen
- Entschuldigung - Arbeitsrechtliche Konseqguenzen

Stidwestdeutscher jugendverband/x-\swo
Entschieden fir Christus




1. Kirtotor- cotef %@éﬁlﬁ/ﬁ %/5/572

UM WAS GEHT ES UNS?

- Pravention vor Ubergriffe durch Mitarbeiter (durch Verhaltenskodex)
- Schutz der Mitarbeiter (durch Verhaltenskodex)
- Pravention vor Ubergriffe unter Teilnehmern

- Sensibilitat, Hilfen & Verhalten im Umgang mit Jugendlichen die
Ubergriffe erlebt halben oder erleben



1. Kirtotor- cotef %@WM@ %/&/72

WENN ICH SEX. UBERGRIFFEN VERMUTE ODER DAVON ERFAHRE?

« Ruhe bewahren! Auch wenn es nicht einfach ist: Ruhe bewahren und nichts Uberstlrzen.

- Kein Alleingang! Sprich eine Vertrauensperson (siehe links unten) an und besorgt euch
gemeinsam professionelle Hilfe.

« Kein Aktionismus! Voreilige Handlungen — wie eine Konfrontation mit dem Tater oder eine
Anzeige bei der Polizei — helfen niemandem, sondern schaden haufig nur. Alle Aktionen sind
sowohl mit der Vertrauensperson, der Fachkraft als auch mit dem Opfer abzustimmen.

- Schreib es auf! Dokumentiere alle Beobachtungen sowie alle Informationen (egal ob du sie
direkt vom Opfer oder von Dritten erhalten hast) moglichst genau mit Datum, Uhrzeit, Ort
und Zeugen (falls vorhanden). Diese Aufzeichnungen konnen spéter sehr hilfreich sein.

- Information an die Verbandsleitung! --Nachdem die Vertrauensperson eingeschaltet ist
und eine Fachstelle mit einbezogen wurde, sollte zeitnah2) der Kinder- und
Jugendschutzbeauftragte des SWD-EC-Landesverbandes informiert werden.



1. Kirtotor- cotef Z}%Mm@ %/&/72

WENN DIR JEMAND VON SEXUELLER GEWALT BERICHTET

Nimm es ernst, wenn ein Kind /Jugendlicher dir von sexuellen Ubergriffen
erzahlt. Signalisiere, dass es Uber das Erlebte sprechen darf, aber drange nicht
und frage nicht aus.
Mach keine Versprechen, die du nicht halten kannst
(z.B.: ,Alles wird gut! Niemand wird dir mehr etwas tun.” oder ,lch werde nie
jemandem davon erzahlen.)

+ Informiere deinen Gesprachspartner dartiber, dass du die UnterstUtzung
einer Vertrauensperson und Beratungsstelle in Anspruch nehmen wirst.

Bespreche alles mit deiner Vertrauensperson.



1. Kirtotor- cotef %{géﬁm@ %/&/72

WENN DU VERMUTEST, EINE/N TATER/IN IM MITARBEITERTEAM ZU HABEN

« Auf keinen Fall den moglichen Tater Uber den Verdacht informieren.
 Dokumentiere deine Beobachtungen (s.9).

« Sprich mit der Vertrauensperson und nehmt gemeinsam die Unterstiitzung
einer Fachstelle in Anspruch.

Uberlege gemeinsam mit der Vertrauensperson, welche Mitarbeiter/innen man
evtl. nach inren Beobachtungen fragen sollte.



1. Kirtotor- cotef Q}@WMQ %/1/772

 Kinder und Jugendliche haben bei unseren Angeboten,
Veranstaltungen, Gruppenstunden und Freizeiten das Recht auf
Sicherheit, Privatsphare und einen achtungsvollen Umgang

« Achtet darauf ihr nie alleine mit einem Kind in einem
geschlossenen Raum seid, habt daher am besten immer noch
einen Mitarbeiter dabei oder die Tur offen/einsichtig sodass hier
kein falscher Gedanke auftauchen kann.



1¢. Ubergpuigy Tengyeclponrent

Wir winschen uns einen
aktiven Transfermarkt!!!

* Wie bleibt euch tUberlassen!

 7.B. letzte Jungschar
gemeinsam

- 7.B. feierlicher Ubergang

« Z.B. wenn ihr eine Adressliste
fahrt gebt die Namen weiter
fragt nach ob sie
angekommen sind




11. Goneindolinne

« Behandelt bitte die
Raume/Gegenstande sorgsam

 Wenn was kaputt gehen sollte
Meldung an Marco Dachtler

Beim Verlassen vom Gmdh
« Raum kehren
 Raum luften
« Alle Lichter aus
» Alle Fenster zu

* |m Klo schauen ob Wasserhahn lauft /
Fenster zu




« Auf dem Rathaus ist der EC
freitags von 17-22Uhr
eingetragen In dieser Zeit
konnen wir aufs Platzle falls
jemand dort Spielen sollte
durft ihr gerne die
Leute/Kinder darauf hin

wellden das ihr Vorzugsrecht
habt




Uns ist wichtig, das unsere Teilnehmer
schon von klein auf lernen, Geben zu
lernen!

lhr diirft den Vorstand gerne fir eine
Andacht zu unsrem Patenkind einladen.

Rani ist in einer sehr armen Familie
zur Welt gekommen. I|hr Eltern
wohnen sehr weit weg von der
nachsten Schule somit hat Rani
keine Chance auf eine
Schulbildung.

In ihrem Heimatland sind die
meisten Menschen Hindus.

Seit dem Jahr 2024 studiert Rani an
einem polytechnicchen College in
Bhawamipatna sie ist im 2.
Studienjahr. Gerade fangt die
Regenzeit an wir sollen beten das
sie Gesund bleibt und weiterhin
gute  Noten schreiben kann.
Sie bedankt sich oft, dass wir ihr die
Maoglichkeit geben.



14. Prlesreydlon

Aufgaben

Wirbelwind

Lustige
Strolche

Wolfsrudel

Rasselbande

Power
Freaks

Fast
Company

Schwabenpower

Voltax

Kommen pro halbes
Schuljahr 2x vorbei

Ggf. Riickmeldung
geben

Mit neuen
Mitarbeitern
gemeinsam
Vorbereiten

Vertretungen
iibernehmen/ nach
Vertretung schauen

1. Ansprechpartner
bei Fragen

Gebet

> = rQC -

On»x>» =S

oONnxnP =

FmP -

oOn»x>» =S

P = -

oOnx»=

FmP -

oOoNnxrx»=

mP -




15. Newe ‘@%75”

Wir sind immer auf der Suche

nach neuen Leiter!

* Bitte fragt nicht selber an,
sondern gebt eine Info an den
Vorstand welter.

* Bel der Menge an
Jungscharen ist es uns
wichtig den Uberblick zu
behalten.



16. Beaert

« Beamer ist Im Metallschrank
Im Nebenraum

« Absprache mit den Kreisen
die parallel laufen
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([
® SWD-EC-Jugendarbeiten
@ Jugendarbeiten mit Unterstiitzung des SWD-EC-Verbandes
@ SWD-EC-Jugendreferenten

| FSJ/BFD-ler des SWD-EC
/A Sonstige Mitarbeiter

* ruhende SWD-EC-Jugendarbeiten
(teilweise finden noch wochentliche Angebote der Jugendarbeit statt)

N

Kirchberg

‘A
ORweil’

CE: KV Stuttgart
(9 AN et

Ag Kongen
Sielmingen |pA

Harthausen @' | Wolfschlugen
Riibgarten [§ 4.

E—

Pliezhausen

A
| Holzmaden

Geislingen

4

C Tubingen




Der Aufbau

EC Vorort

KV Kreisverband

LV Landesverband

DV Deutscher Verband

WV Weltverband

)
Stidwestdeutscher Jugendverband X ol
Entschieden fiir Christus




Die Strategie

adbn

43}

]SUSIPSLl]]1095)

t1Tt1

MM |1

Kinderstd.
Jugendkreis

Jug
chieden fiir Christus

-
Siidwestdeutscher Jugendverband Swo
Entschi n fu




Wer tragt die Arbeit?

EC Jugendarbeit

MGV WS JK

Jugendkreis GODi

Fokus ' :
versammlung (geistllijche (GememSChaﬂ Gottesdienst

(Arbeitsgremium: Gemeinschaft / / gem. /Gemeinschafts

%ﬁgigﬁ'iﬂig’ Neuausrichtung) Bibelstudium / siliel
S UsSw.)

Mitglieder

)
Stidwestdeutscher Jugendverband x Se
Entschieden fiir Christus




die EC Struktur

o
;s

Jugendkreis




Aufgaben des Vorstandes

* Sitzungen Vorbereiten
* Sitzungsleitung
* Vordenken

* Ansprechpartner fir
Gemeinde, Kreisverband, Landesverband
USW.

* Mitgliedsaufnahme

* Gebet

Stidwestdeutscher ]ugendverband/x-\swn
Entschieden fiir Christus
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\ersprechen

Jesus Christus ist mein Erloser und Herr!

Darum mdchte ich ihm die Ehre geben

und mein Leben nach seinem Willen gestalten.

Ich mdchte auf sein Wort horen,

die Bibel lesen und beten.

Ich will im EC mitarbeiten,

am Leben meiner Gemeinde teilnehmen

und die Gemeinschaft der Christen starken.
Anderen Menschen machte ich

den Weq zu Jesus Christus zeigen.
Aus eigener Kraft kann ich das nicht.

Ich vertraue auf Jesus Christus.

€
SIN

uP”/
SIN
WITHO
out~

Grundsatze

Up/

outT~

WITHO

entschieden fir Christus
zugehorig zur Gemeinde
verbunden mit allen Christen
gesandt in die Welt

E

-
Stidwestdeutscher Jugendverband X L
Entschieden fiir Christus







